Oefenopgaven Arbeidsmarkt hoofdstuk 4
Opgave 1

In een bepaald jaar bedraagt de inflatie 5%, stijgt de arbeidsproductiviteit met 6% en het daalt het aantal werklozen met 3 %. De loonruimte bedraagt dan:

a: 5%

b: 11%

c: 11,3%

d: 14,7%

 

Welke van de onderstaande factoren heeft een negatieve invloed op de (gemiddelde) arbeidsproductiviteit van de werknemers in Nederland.

a: toename van de scholingsgraad van de werknemers;

b: arbeidstijdverkorting;

c: automatisering;

d: afschaffing van de vervroegde pensionering;

e: verlenging van de leerplicht.

Aan de Macro Economische Verkenning 1996 zijn de volgende cijfers ontleend. De cijfers geven procentuele veranderingen aan ten opzichte van het voorafgaande jaar.

 

	Sector
	productie
	arbeidsproductiviteit

	
	1995
	1996
	1995
	1996

	landbouw  

nijverheid 

diensten
	- 6  

+ 2 

+ 3,5
	+ 4  

+ 2 

+ 1
	- 5,25  

+ 0,25 

+ 1,0
	+ 5,5  

+ 1,5 

+ 0,25


 

Is de werkgelegenheid in de sector landbouw in 1996 gestegen, gedaald of gelijk gebleven? Verklaar het antwoord met de gegevens maar zonder berekening.

 

Opgave 2.
 
De Nederlandse economie kenmerkte zich lange tijd onder andere door het bestaan van vele koppelingsmechanismen. De loonontwikkeling in de zwakke bedrijfstakken bijvoorbeeld volgde min of meer de loonontwikkeling in de sterke bedrijfstakken.

Hieronder volgt een vereenvoudigd voorbeeld waarbij de loonontwikkeling in bedrijf Y de loonontwikkeling in bedrijf X precies volgt. Alleen de loonkosten spelen in dit voorbeeld een rol.

 

	Basisgegevens in een bepaald bedrijf
	bedrijf X
	bedrijf Y

	gemiddelde productie per werknemer 

aantal werknemers

gemiddelde loonkosten per werknemer

totale loonkosten

totale loonkosten per stuk
	2000 stuks 

100

€ 50.000

€ 5.000.000

€ 25
	2.000 stuks 

100

€ 50.000

€ 5.000.000

€ 25


 

 

Een jaar later is de productie per werknemer in bedrijf X gestegen tot 2040,8 stuks. De toename van de arbeidsproductiviteit wordt volledig gebruikt voor loonsverhoging.

1.
Toon met behulp van een berekening aan dat de gemiddelde loonkosten per werknemer in bedrijf X  € 51.020,-   worden.

2. 
Bereken hoeveel mensen er in bedrijf X nog nodig zijn bij een gelijkblijvende totale productie. Afronden op een geheel getal.

3. 
Bereken de totale loonkosten bij gelijkblijvende totale productie.
4. 
Bereken de loonkosten per stuk (in 2 decimalen).
In de loononderhandelingen wordt afgesproken dat de lonen in bedrijf Y met hetzelfde percentage stijgen als in bedrijf X. De gemiddelde loonkosten per werknemer worden ook hier € 51.020,-.
De productie per werknemer in bedrijf Y blijft 2000 stuks.

5. 
Bereken de totale loonkosten in bedrijf Y.
6.
 Bereken de loonkosten per stuk (in 2 decimalen).

Ten einde de concurrentie het hoofd te kunnen bieden overweegt bedrijf Y een machine aan te schaffen waardoor er minder werknemers nodig zijn en de arbeidsproductiviteit met sprongen omhoog gaat.

Het kostenplaatje voor bedrijf Y komt er na de aanschaf van de machine uit te zien als in onderstaande tabel.

7. Bereken de totale kosten per product indien bedrijf Y deze machine aanschaft.
8. Is hierbij sprake van een breedte- of diepte-investering? Motiveer het antwoord.

9. Hoe hoog mogen de lonen (per jaar per werknemer) bij bedrijf Y worden om het product tegen dezelfde kosten als bedrijf X te kunnen produceren
 

	Basisgegevens in een bepaald bedrijf
	bedrijf

	gemiddelde productie per werknemer 

aantal werknemers

gemiddelde loonkosten per werknemer per jaar

totale loonkosten

machinekosten per jaar
	3.000 stuks

60

€ 51.020

€ 3.061.200

€ 1.000.000


Uitwerkingen

Opgave 1
1. 
c = 11,3%
2. 
b en e
3. 
gedaald: de productie stijgt weliswaar met 4% maar de arbeidsproductiviteit stijgt nog 


sterker (5,5%) waardoor per saldo minder mensen nodig zijn.

 

Opgave 2
1. 
Van 2000 naar 2040,8 is een stijging van 2,04%, dus f 50.000 + 2,04% = f 51.020
2. 
98 werknemers
3. 
€ 5.000.000
4. 
f 25
5. 
€ 5.102.000
6. 
€ 25,51
7. 
€ 22,56
8. 
diepte-investering: de arbeidsproductiviteit per werknemer neemt toe met 50%.
9. 
€ 58.333,33
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